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2017 m. sausio 7/ d. Nr. V- A

~ ISKYRIUS
JSTAIGOS PRISTATYMAS

Zarasy $vietimo pagalbos tamyba (toliau — Tarnyba), Zarasy rajono savivaldybés
biudZeting jstaiga, kodas 195401994, Adresas: Savanoriy g. 1, 32110 Zarasai. Telefonas (8 385)
51 785, elektroninis pastas pedag.centras@zarasai.lt Tarnybos interneto svetainé www.sczarasai.lt

Direktoré Gintaré Laurikéniené, pedagoginis stazas — 24 m. Vadovauja Tarnybai 17 m.

Vykdomos veiklos: :

1. Kvalifikacijos tobuhmmo programy rengimas, vertinimas, jgyvendinimas.

2. Metodiné veikla.

3. Metodiniy prlemoniq bazés kaupimas.

4, Mokiniy rajoniniy olimpiady ir konkursy organizavimas.

5. Pedagoginés psichologinés pagalbos mokiniui, mokytojui, mokyklai, Seimai teikimas.

6. Suaugusiujy $vietimo veikla, neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programy rengimas ir
igyvendinimas.

7. Globéjy, itéviy mokymas.

8. Projektiné veikla.

~ Darbuotojai
Steigéjo nustatytas didZiausias leistinas pareigybiy skaifius —7,75.
Tarnyboje uZimtas pareigybiy skai¢ius — 7,25. Unikaliy darbuotojy 11.

Administracijos Pagalbos specialistai Kiti darbuotojai
darbuotojat ir ju kvalifikacinés kategorijos
Pareigybé [Skaitius|Etatai Pareigybe Skaidius[Etatai | Pareigybé Skaic¢ius|Etatai
Direktorius {1 1 Metodininkas 3 2.5 Valytojas |1 0,3
Vyresnysys |1 0,75 | Psichologas (IV kat.) 1 0,5
buhalteris Psichologas (IIT kat.) |1 0,5
Logopedas 1 0,5
(metodininko kvalifikacija)
Spec. pedagogas 1 0,5
(metodininko kvalifikacija)
Atestuotas socialinis 2 1
darbuotojas
I§ viso: 2 1,75 ‘ 9 5,5 1 0,5




Naudojamos
patalpos

Pastaty adresas Plotas (m?)

Pastabos

Pvz. (m? tenka vienam mokiniui)

Savanoriu g. 1, 32110 Zarasai 418,45

11 SKYRIUS
BIUDZETAS

BiudZetas 2016 m. (biudZetiniy mety pabaigos duomenys)

Skirta ar gauta 1&3y
e s LéSos (EUR)
Tarnybos finansavimo Saltiniai 3015 m. 3016 o0
Savivaldybés biudZeto 1éSos (SB) 48222 60800
Pajamos uZ teikiamas paslaugas SB (SP) 4069 2632
Valstybés biudZeto specialioji tiksliné dotacija (MK) 22232 21800
STD lésos minimaliam darbo uZmokeséiui padidinti (1496) 98 100
Projekto ,,Globos ir jvaikinimo sistemos tobulinimas® 1é30s - 3400
Kitos 1é¥os (labdara, parama, 2% GPM) 117 25
18 viso 74738 88757
Mokinio krepselio (MK) ir mokymo aplinkos (MA) 1¢8y panaudojimas
Paskirtis Panaudota (EUR)
2015 m. 2016 m.
5.2.1. Mokinio krepselio 1éSos:
5.2.1.1 Darbo uzmokes¢iui su SODRA 1§ ju: 22232 21800
5.2.9. Savivaldybés biudZetas:
5.2.9.1. Darbo uZmokes¢iui su SODRA 42658 55400
5.2.9.2. Kitoms reikméms 5564 5400
5.2.9.3. Turtui jsigyti
5.2.10. Vidutinis ne pedagoginiy darbuotoju darbo uZmokestis,
skai&iuotinas 1 etatui

Kreditinis ir debetinis jsiskolinimas mety pradZioje ir pabaigoje: 0,00 €

UI SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLA

2016 m kovo 18 d. Zarasy rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-20 pakeisti Zarasy
$vietimo centro nuostatai, pakeistas pavadinimas —~ Zarasy §vietimo pagalbos tarnyba, paskirta nauja
veiklos sritis — nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla. 2016 m. balandZio 13 d. Zarasy
rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-107 Zarasy Svietimo pagalbos tarnybai skiriamas 1
papildomas etatas. 2016 m balandZio 18 d. Zarasy Svietimo pagalibos tarmybos nuostatai iregistruoti

Juridiniy asmeny registre.
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Istaigos vizija ir misija

VIZIUA — moderni, informaciné, pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai bei
suaugusiujy §vietimo, konsultavimo, informavimo institucija.

MISUA — teikti ¥vietimo, kvalifikacijos tobulinimo, informavimo ir konsultavimo,
psichologine, specialiaja pedagogine, socialing pedago gine pagalba, uztikrinti galimybes Svietimo ir
kitiems darbuotojams, rajono bendruomenés nariams, tobulinti profesines ir bendrgsias
kompetencijas, vaikams, jy $eimoms spresti ugdymo ir psichologines problemas.

TIKSLAL

1. Atliepti besimokan&ios bendruomenés kvalifikacijos tobulinimo poreikj, uvZtikrinant
Svietime ir kitose srityse dalyvaujandiy specialisty kompetencijy plétote, teikiant metodine,
konsultacing pagalba, rengiant ir jgyvendinant besimokandios bendruomenés formavimo,
prevencings veiklos, bendruomenés telkimo, kitas laikmetio reikalavimus ir nuolating kaitg
atitinkan&ias kvalifikacijos tobulinimo programas.

2. Teikti psichologine, socialing pedagoging, informacing, ekspertine, konsultacing ir
specialiaja pedagogine pagalba vaikams, specialiuju ugdymosi poreikiy turintiems asmenims iki
21 mety, tévams (globéjams, ripintojams), mokykloms, pedagoginiams darbuotojams, plétoti
tarpinstitucinj bendradarbiavima, telkti jvairiy sri¢iy specialistus, ugdant specialiyjy ugdymosi
poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi sunkumy turin&ius vaikus.

Strateginio veiklos plano tikslai, uzdaviniai

Strateginio veiklos plano tikslas Nr. 0.1.: Sudaryti salygas Svietimo ir kitiems
darbuotojams, rajono bendruomenés nariams, plétoti jvairias kompetencijas siekiant
utikrinti ngdymo bei gyvenimo kokybe — galimybg mokytis visa gyvenima.

Jgyvendinant ¥ tiksla siekéme uZtikrinti Svietimo ir kitu darbuotojy, rajomo
bendruomenés nariy kvalifikacijos tobulinimo galimybes, teikiamy paslaugy kokybe ir
prieinamuma.

Kvalifikacijos tobulinimas ir suaugusiyjy Svietimas

2016 m. buvo organizuoti ir vesti renginiai:

Renginiai Renginiy Dalyviy skaicius Valandu Lektoriy
skaiCius skaidius skaidius
5016 m.| 2015 m.| 2016 m. | 2015 | 2016 m.| 2015 m.| 2016 m.| 2015 m.
2 3 5 6 7 9
84 1603 | | 579 141
Seminarai 18 33 624 136 222 60
Kursai ir mokymai 10 7 62 177 228 12
Paskaitos - 9 - 180 - 18 - 9
Konferencijos 2 5 86 323 12 30 24 17
Atvira veikla- 2 12 10 | 131 2 12 1 15
atviros pamokos
Edukacinés 2 3 17 40 12 24 2 g
metodinés iSvykos
Parodos 6 3 0
Renginiai 18 8 274 166! 59 17 35 19
suaugusiems

Lyginant su praéjusiais 2015 metais, sumaZéjo renginiy skaidius, dél maZé&janéio pedagogy
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skaitiaus rajone. Tamybos prioritetas - ne kiekybiniai, bot kokybiniai rodikliai. Atsizvelgiant |
klienty poreikius, didéja individualios pagalbos teikimas.

Metodiné veikla

Rajone veikia 19 rajono metodiniy bureliy. Per 2016 metus vyko 48 rajono
metodiniy bireliy renginiai. Jy metu aptarti organizaciniai ir veiklos klausimai, dalintasi gergja
darbo patirtimi, aptartos ugdymo naujovés, apzvelgtos Lietuvos mokiniy olimpiady ir konkursy
rajoniniy etapy organizavimo ir vykdymo problemos, sudarytos vertinimo komisijos. Metodinés
veiklos renginiuose dalyvavo 215 pedagogai.

Vyko dvi edukacinés iSvykos i Anyk3Ciy sporto centra ir Utena, Migkiniy literatliring
etnografing sodyba. Mokytojai dalijosi geraja darbo patirtimi, susipaZino su naujomis
edukacinémis programommis. '

Organizuota ir vykdyta rajono mokytojy Metodiné diena. Jos metu pedagogai susipazino
su naujausiais dokumentais reglamentuojanciais kvalifikacijos tobulinimg ir metoding veikla,
dalinosi geraja darbo patirtimi, aptaré naujy mokslo mety veiklos prioritetus, vyko kvalifikacijos
tobulinimo poreikio apklausa ateinantiems metams.

Mety veiklos prioritetas — mokiniy ugdymo kokybes uztikrinimas, skaitymo igidZiy
tobulinimas jvairiy dalyky pamokose.

Metodiniy priemoniy bazé 2016 m.

Kaupiama metodiniy priemoniy bazé. Tamyboje sukaupta vir¥ 500 vienety metodines
literatiiros, rekomendacijy ir mokomujy priemoniy. 2016 metais metoding bazé papildyta 28
naujomis specialiy poreikiy vaiky tyrimo ir lavinimo priemonémis. I§ Svietimo ir mokslo ministerijos
Svietimo apriipinimo centro 2016 m. gauta leidiniy uz 114,26 eurus. I§ Zarasy rajono savivaldybes
administracijos Svietimo ir kulttros skyriaus 2016 m. gauta leidiniy vz 28,20 eurus. Tarnyba isigijo
metodiniy priemoniy specialiyjy poreikiy vaiky tyrimui ir lavinimui uZ 110 eury.

Strateginio veiklos plano tikslas Nr. 0.2.: Didinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy turiniy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologini
atsparuma, teikiant reikalinga konsultacine, eksperting, informacing pagalba vaikams,
téevams, mokytojams bei mokykloms.

Pedagoginés psichologinés pagalbes mokiniui,
mokytojui, mokyklai, Seimai teikimas

Atlikta kompleksiniy pedagoginiy psichologiniy vaiky jvertinimy 107.

Atlikta vaiky mokyklinio brandumo jvertinimy 7.

Atlikta vaiky kalbos ir komunikacijos sutrikimy ivertinimy 17.

Psichologinés pedagoginés konsultacijos: konsultuota suaugusiyju (tévai, globéjai,

pedagogai 276, konsultacijy skaicius 722).

Konsultuota vaiky 125, konsultacijy skaiCius 441.

Specialistai lankési 3 mokyklose, konsultavo Zarasy rajono ugdymo istaigy vaiko
gerovés komisiju narius, mokytojus, tevus.

Specialistai rengé praneSimus, paskaitas, lankstinukus, vykdé metoding, konsultacing
veikla. Vykdé vaiko minimalios prieZifiros, Tarpinstitucinio bendradarbiavimo priemones.

Pagal bendradarbiavimo sutart su Zarasy ,Santarvés® pradine mokykla nuo 2016 m.
vasario 1 d. iki mokslo mety pabaigos buvo teikiamas popamokinis uZimtumas specialiyjy
ugdymosi poreikiy turindiy vaiky tikslinei grupei, siekiant ¥alinti mokymosi spragas, padéti
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parengti namy darbus, ugdyti kirybiskuma. Tiksling grupe lanké 6 mokiniai.

Tarnybos specialistai nuolat bendradarbiauja su rajono ugdymo jstaigose dirbaniais
psichologais, logopedais, specialiaisiais ir socialiniais pedagogais. Konsultuoja mokykly Vaiko
gerovés komisiju pirmininkus ir narius (populiariausios individualios konsultacijos), su
specialiaisiais pedagogais rengia bendrus renginius. Pagal poreiki dalyvauja mokykly Vaiko
gerovés komisijy posédZiuose. Psichologe dalyvauja pagalbos kriziy atvejais ugdymo istaigose
veiklose, Vaiko teisiuy apsaugos skyriaus reiduose. Teismo procesuose atstovauja vaiko interesams.

Strateginio veiklos plano tikslas Nr. 0.3. Tenkinti vaiky ir jaunimo lavinimosi,
savirai¥kos bei gebéjimy ugdymo poreikius.

Mokiniy olimpiady ir konkursy rajoniniy etapy organizavimas ir vykdymas

2015-2016 mokslo metais Tarnyba vykdé 30 renginiy:
1. 13 respublikiniu olimpiady rajoniniy etapy;

2. 9 konkursus;

3. 4 rajonines olimpiadas;

4. Kengiira 2016 tarptautinj matematikos konkursg.

20152016 mokslo metais olimpiadose, konkursuose ir kituose renginiuose dalyvavo 622
mokiniai:

1. Respublikiniy olimpiady rajoniniuose etapuose dalyvavo 149 mokiniai;

2. Konkursuose dalyvavo 157 mokiniai;

3. Rajoninése olimpiadose dalyvavo 99 mokiniai;

4. Matematikos konkurse , Kengiira 2016“ dalyvavo 217 mokiniai.

Respublikiniy etapy laimétojai — 5 mokiniai.
Rajono pirmy viety laimétojai — 53 mokiniai.
Rajono pirmuy-—trediy viety laimétojai — 168 mokiniai.

Globéjy, itéviy mokymai pagal programa
,Globéju, jtéviy mokymas ir konsultavimas® (GIMK)

2016 m. kovo 18 d. Zarasy rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-20 pakeisti
Zarasy $vietimo centro nuostatai, pakeistas pavadinimas — Zarasy Svietimo pagalbos tarnyba,
paskirta nauja veiklos sritis — nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla.

Inicijavau projekto ,,Globos ir jvaikinimo sistemos tobulinimas 2016 m. Zarasy rajono
savivaldybéje® rengima ir koordinavau vykdyma. (Valstybinés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos. Sutartis 2016 m. rugsgjo 1 d.
Nr. SP-9)

. —

Pravesty jvadiniy mokymuy pagal | Nuo 2016 06 28 iki 2016 08 30;
Bendra globéjy (ripintojy) ir iteviy 4 dalyviai
1 | rengimo programg data ir dalyviy | Nuo 2016-11-03
skaiius 5 dalyvial
Parengty teigiamy iSvady 4

5 asmenims, siekiantiems globoti
(rlipinti) ar jvaikinti vaikg skai¢ius o




1 2
Suteikty konsultavimo paslaugy 69
atvejy skailius
Suteikty informavimo paslaugy 27

atvejy skaiéius

Savitarpio paramos grupiu data,
tema ir dalyviy skaiCius

2016-09-06 (9 dalyviai; ,,Globos motyvacija ir
jos stiprinimas®)

2016-09-21 (9 dalyviai; ,Biologinés S3eimos
vaidmuo®)

2016-10-17 (9 dalyviai; ,,Vaiko adaptacija
$eimoje”)

2016-10-25 (6 dalyviai; ,Kaip paruosti vaika
globai®)

2016-11-08 (6 dalyviai; ,,Globé&jy dZiaugsmai ir

rapesciai®.

2016-11-22 (5dalyviai; ,Konflikty sprendimo
buidai®)

2016-12-06 ) dalyviai; ~Netekéiy
i$gyvenimas®)

2016-12-22 (9 dalyviai; ,,Emocinio rySio su
vaiku klirimas*)

Kitos suteiktos paslaugos

Vaiky dienos stovykla globojamiems vaikams.
15 vaiky

Vie§inimas

Konferencija ,,Vaiky globos ir jvaikinimo
aktualijos® 2016-11-22:

http://www.zarasuose.lt/naujieno s/4702-konferencija-
vaiku-globos-ir-ivaikinimo-aktualijos

http://www.sczarasai.lt/f-veiklaﬂconfGH\/lK-pdf_

http://www.zarasai.lt/naujiena_konferencij a-vaiku-
globos-ir-ivaikinimo-aktualijos_7191

Straipsniai apie veikla:

,Padékos popieté globéjams*
http://www.zarasai.lt/naujiena_padekos-popiete-
giobejams_7270__
http://www.sczarasai.lt/news.php?readmore=418_

,,Globojamy ir jvaikinty vaiky dienos
stovyklélés uzsiémimai®:
http://www.zarasai lt/naujiena_stovyklos-diena-
baseine_7143_
http://www.zarasai.lt/naujiena_stovyklele-
globojamiems-vaikams_7107__
hitp://www.zarasubiblioteka.lt/lt/naujienos/3672-
linksmoji-vaik-stovyklele_
http://www.sczarasai.lt/news.php?readmore=408_
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IV SKYRIUS
METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO REZULTATAI

2016 metu numatyti veiklos prioritetai, jy igyvendinimas

Ilgalaikis prioritetas:

Jeyvendinti 3alies ir savivaldybés neformaliojo  suaugusiyju mokymo(si) ir
kvalifikacijos tobulinimo ugdant Zmogi¥kuosius iSteklius bei specialiosios pedagoginés
psichologinés pagalbos teikimo politika.

Mety prioritetai: kokybiniais rodikliais gristas Tarnybos paslaugy teikimas.

+ Naujy mokymosi formy, tobulesniy informacijos, Ziniy perteikimo bidy paieSka ir
igyvendinimas. (Vykdéme naujy mokymosi formy pritaikyma suaugusiyjy mokymui: 2
edukacinés i§vykos, 1 konkursas suaugusiems, 5 vakarones, 2 konferencijos).

e Jvairiy suaugusiyjy socialiniy grupiy ,Mokymosi visa gyvenimg“ poreikiy
formavimas. (Vykdéme suaugusiyjy $vietimo savaités renginius, vyko mokymai tikininkéms,
medikams, vyresnio am¥iaus Zmonéms, tévams, globéjams).

o Vaiky, ju tévy (globéjy) konsultavimas stiprinant ugdymosi veiksminguma,
psichologini, socialinj atsparuma (konsultuoti problemy turintys asmenys, jveikiant vaiky patyCiy,
smurto aprai$kas, ugdant tolerancija, pakantuma). Vykdyti 3 Bendravimo su vaikais tobulinimo
kursy srautai tévams, kuriems teismo sprendimu skirti §ie mokymai, vyko GIMK mokymai
globéjams, konsultuojami vaikai pagal minimalios prieZitros taikymo programa, parengtas
informaciniai lankstinukai).

« 2016 metai buvo paskelbti bendruomeniy metais. (Vyko 6 seminarai Svietimo istaigy
bendruomenéms, 17 renginiy suaugusiems)

Projektiné veikla, kaip indélis j kokybiSkesne veikla

Buvo skatinama projektiné veikla, plétojamas suaugusivjy mokymosi galimybiy
didinimas bendradarbiaujant su Lietuvos $vietimo institucijomis bei nevyriausybinémis
organizacijomis.

Su atestuotomis socialinémis darbuotojomis parengtas ir jvykdytas projektas ,,Globos ir
jvaikinimo sistemos tobulinimas 2016 m. Zarasy rajono savivaldybéje® rengima ir koordinavau
vykdymg. (Valstybinés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybai prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos. Sutartis 2016 m. rugséjo 1 d. Nr. SP-9) [sisavinta 3400 eury.

V SKYRIUS
VADOVO VEIKLA

Vadovo veikla formuojant ir kei¢iant jstaigos kultiira, bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais

Kaip Tarnybos vadové nuolat riipinausi humanistiniy ~ santykiy, pagristy
bendradarbiavimu, Tarnybos tradicijy puoseléjimu, sangios estetinés aplinkos kiirimu. Stengiausi
sukurti ir i8laikyti pozityvia ir jkvepiandia darbo atmosfers, darbuotojus nuteikti darbui ir juos
motyvuoti nepaisant
jvairiy sunkumu.

Ruosiau atestuoto socialinio darbuotojo pareigybés apraSyma, derinau su Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos 3eimos ir bendruomeniy departamento vaiky skyriaus
specialistais, kitais GIMK vykdytojais. 2016-05-02 Zarasy S§vietimo pagalbos tarnybos
direktoriaus jsakymu Nr. KA-10 patvirtintas atestuoto socialinio darbuotojo pareigybés
apraSymas.

Pakeitus jstaigos pavadinima, atnaujinau ir kei¢iau Tarnybos vidaus tvarkas, patvirtinau
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47 isakymus veiklos klausimais, parengiu ir patvirtinau 104 jsakymus personalo  valdymo
klausimais

2016 metais Tarnybos darbuotojai dalyvavo jvairiose veiklose: interneto puslapio
atnaujinimo, projekty, programy rengimo ir kt. Dalyvavome Lietuvos 3vietimo centry darbuotojy
asociacijos, Ugdymo plétotés centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Lietuvos
mokiniy neformaliojo §vietimo centro, socialiniy partneriy organizuotuose —renginiuose,
susipaZinome su ju tradicijomis, uZsimezge tiesioginiai ry$iai.

Psichologé Genovaité VadaiSiené yra paskirta rajono profesinio orientavimo koordinatore
Zarasy savivaldybéje, dalyvauja Zarasy rajono savivaldybés administracijos vaiko geroves
komisijos veikloje, ji yra visuomeninés organizacijos ,,Gelbékit vaikus® projekto koordinatoré
rajone.

Logopedé Dalia Antanavidiené yra Zarasy rajono savivaldybés administracijos
tarpinstitucinio bendradarbiavimo komisijos naré.

Metodininke Nadiezda MatuSova yra Zarasy rajono savivaldybés neformaliojo vaiky
$vietimo programy vertinimo komisijos naré, Lietuvos suaugusiujy gvietimo asociacijos individuali
naré.

Siekiant racionalaus ir produktyvaus bendravimo su rajono §vietimo jstaigu darbuotojais,
buvo tesiami Tarnybos inicijuoti renginiai ~ rajono pedagogy Metodiné diena. Jos metu vyko
pedagogy metodiniai susirinkimai, kuriy metu stengémes jsigilinti { rajono Svietimo istaigu
darbuotojy poreikius, dalintis gergja darbo patirtimi, tobulinant profesines ir pedagogines
kompetencijas. Vykdéme kasmeting Suaugusiujy $vietimo savaités programa, kurios tema —
Mokymosi spalvos“. Jos metu vyko renginiai rajono bendruomenés nariams, organizuoti
tradiciniai poetiniy skaitymy renginiai, susitikimai diskusijos senilinijose, paskaitos ir parodos.

Siekiau, kad bty tobulinama Tamybos, kaip organizacijos, kokybés kuitira,
jgyvendinti naujy kokybés vertybiy pagrindai, augty istaigos darbuotojy kompetencijos, biity
gerinama bendradarbiavimo patirtis, formuojamas teigiamas ir patrauklus Tarnybos jvaizdis.

Plétojome ir skatinome bendradarbiavima su rajono $vietimo jstaigomis, esamais
socialiniais partneriais. Vyko bendri renginiai, skirti susipaZinimui su pedagogais, rafytojais,
menininkais ir jy kiriniais.

Pasira$yta bendradarbiavimo sutartis su Lietuvos suaugusiyju §vietimo asociacija (2016
m. birgelio 6 d. Nr. SUT-160) organizuojant ir vykdant Baltijos andragogy vasaros stovykla.
Dalyvavo 32 andragogai i§ Lietuvos, Latvijos, Estijos.

Pasira¥yta bendradarbiavimo sutartis su Zarasy ,,Santarves™ pradine mokykla (2016 m.
sausio 29 d. Nr. SUT-157) dél specialiujy poreikiy vaiky popamokinio uZimtumo.

Tarnyba yra Lietuvos §vietimo centry darbuotojy asociacijos naré.

Naudojamés Europos suaugusiyjy mokymosi elektroninés platformos (EPALE)
priemonémis; Atvira informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistema (AIKOS); Saugusiyjy
mokymosi informacine sistema (SMIS); Ugdymo plétotés centro sistema Ugdymo sodas.

Informacija apie Tarnybos veikla talpinama internetinéje svetaineje www.sczarasai.lt

Istaigos veiklos jsivertinimo organizavimas ir gauty duomeny panaudojimas veiklai
tobulinti, personalo profesinio tobuléjimo organizavimas

Kiekvienais metais inicijuoju tarnybos veiklos vidinj isivertinima, pagal Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtints Svietimo centro veiklos isivertinimo
metodikg. Gauti duomenys panaudojami rengiant veiklos planus, koreguojant darbuotojy
kvalifikacijos kélimo poreikius ir papildant strateginj veiklos plana.

Tarnybos darbuotojai nuolat tobulina savo kvalifikacija, pagal galimybes vykdo
kvalifikacijos tobulinimo planuose numatytas veiklas, mety pabaigoje teikia ataskaitas Tarnybos
direktoriui.



9
Zmoniskyju, materialiy ir finansiniy i§tekliy valdymas

Siekiant motyvuoti darbuotojus bei uZ padidéjusi darby krtivj i§ sutaupyto darbo
uzmokestio fondo darbuotojams skyriau priedus prie atlyginimo.

Personalo valdymo politika Tarnyboje skaidri, dirba kompetentingi darbuotojai, taikomi
komandinio darbo metodai.

Renovavus patalpas ir jsigijus biuro technikos, specializuotus programinés jrangos
komplektus, darbuotojams sudarytos geros darbo salygos. Dalyvavimas projektuose suteikia
galimybe kelti kvalifikacija. Darbuotoju kabinetuose jrengtos kompiuterizuotos darbo vietos.

Metoding bazé papildyta naujomis kompiuterinémis mokomosiomis priemonémis,
metodine bei mokomaja literatira, jvairiomis vaizdinémis mokymo priemonémis.

Materialiniai ir finansiniai i$tekliai 2016 m. panaudoti taupiai ir tikslingai.

Veiksminga paramos 1&§y pritraukimo sistema.

Vykdoma istekliy kontrolé ir uZtikrintas atsiskaitomumas uZ veiklos rezultatus.

Problemos, salygotos vidaus ir iSorés faktoriy

MaZéjantys Mokinio krep§elio asignavimai turéjo jtakos Tarmybos darbuotojy komandos
formavimui, darbo kriiviy paskirstymui ir darbuotojy skaiGiui. Didéjant specialiyjy poreikiy vaiky
skai&iui rajone, taip pat didéja ¥vietimo ir mokymy poreikis vairiy socialiniy grupiy suaugusiems.

Pasenusi kompiuteriné jranga neleidZia efektyviai vykdyti mokymuy, kuriems reikalingos
naujos informaciniy technologijy priemonés ir interneto priciga. Bitina mokymy auditorijos
kompiuterine jrangg, idiegti stipresng interneto prieiga.

_ VISKYRIUS
ISVADOS IR PASIULYMAI

Mano, kaip vadovo pasitilymas — strateginiai planai turi biti kuriami ir jgyvendinami
kartu su biudZeto planavimo programomis. Planuojant ir skirstant asignavimus biudZetinems
istaigoms, atsiZvelgti i ju strateginius planus, kuriuos vadovai teikia Zarasy rajono
savivaldybés administracijos Investicijy ir plétros skyriui. ] rajono savivaldybés administracijos
rengiamus projektus jtraukti Tarnyba kaip partnerius.

Tarnybos strateginés iSvados

Produktyviai ir tikslingai naudojant steigéjo asignavimus bei papildomas 1é3as sieksime:

1. Kurti patrauklia, kokybiniais rodikliais grista, prieinamag visiems rajono gyventojams,
mokymasi visg gyvenimg jgyvendinanlia, pedagogine psichologing ir informacing pagalbg
teikiantia institucija.

2. Biplésti Tarnybos paslaugy pasiiila, orientuotis i kity sri¢iy darbuotojy ir socialiniy
grupiy kvalifikacinius poreikius.

3. Plésti tarptautiniy ir nacionaliniy socialiniy partneriy tinklus, efektyviai naudojant
jvairiy fondy lé3as, didinant investicijas | intelektualinj ir materialinj potenciala.

4. Motyvuoti Tarnybos darbuotojus, §vietimo institucijy bendruomenes ir visus rajono
gyventojus bendram darbui; per mokymasi ir pagalbg jos stokojantiems, siekti Darnos $eimoje,
bendruomenéje, valstybéje.
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ATASKAITOS SANTRAUKA

2016 metais Tarnyba savo paslaugas teiké Zarasy rajono ir Zarasy miesto ugdymo ir
kitoms jstaigoms. Tarnyba yra atvira ne tik Svietimo, bet ir kity rajono jstaigy ir organizacijy
darbuotojams, socialiniy grupiy atstovams bei kity rajony pedagogams.

Tarnybos veikla buvo vykdoma atsizvelgiant i Zarasy rajono savivaldybés strateginio
veiklos plano Svietimo programa, LR Svietimo ir mokslo ministerijos prioritetus, Tarnybos
nuostatus ir rajono mokytoju poreikiy analize. Planuojant ir vykdant veikla didZiausias démesys
skiriamas pagrindiniams §vietimo politikos uzdaviniams: prieinamumui, kokybei, veiksmingumui.

2016 metais Tarnyboje buvo organizuoti ir vesti 358 kvalifikacijos tobulinimo,
suaugusiyjy §vietimo ir kiti edukaciniai renginiai, juose dalyvavo 863 suaugusieji, renginius vedé
115 lektoriy. Rajone veikia 19 metodiniy biireliy. Vyko 48 metodinés veiklos renginiai, juose
dalyvavo 215 rajono pedagogai ir kiti specialistai. 2016 metais buvo organizuoti ir vykdyti 30
Lictuvos mokiniy olimpiady ir konkursy rajoniniy etapy renginiai, kuriuose dalyvavo 622
mokiniai. Respublikiniy olimpiady nugalétojais tapo 5 mokiniai.

Specialisty komanda (psichologai, logopedas, spec. pedagogas) dirba pagal naujai
patvirtintas vertinimo ir ugdymosi pagalbos skyrimo vaikams ir mokslejviams tvarkas. 2016 m.
Specialistai lankési 3 rajono mokyklose, atlikti 107 kompleksiniai pedagoginiai-psichologiniai
vaiky jvertinimai, 7 vaiky mokyklinio brandumo jvertinimai. Konsultuota: suaugusiyjy (tévai,
globéjai, pedagogai) — 276, konsultacijy skai¢tus — 722; vaiky - 125, konsultacijy skaicius — 441.

Atestuotos socialinés darbuotojos vykdé 2 srautus mokymy pagal GIMK programa. Kursg
isklause ir paZyméjimus gavo 9 dalyvial. Vykdé projekto ,Globos ir jvaikinimo sistemos
tobulinimas 2016 m. Zarasy rajono savivaldybéje” veiklas.

Tarnyba, vykdydama prieinama visiems rajono gyventojams veikly, teikia mokymasi visg
gyvenimg jgyvendinanéia, pedagoging psichologing ir informacine pagalba, kuri skatina tobulinti
savo kompetencijas, kryptingai investuoti ] ateit]. Siam tikslui jgyvendinti reikia adekvaliy
steigéjo asignavimuy.

Tarnybos veikla yra sékminga ir tikime, kad ateityje dirbsime nuosekliai, stabiliai,
sutelktai ir darniai.

Direktoré Gintaré Laurikéniené




